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КРАСНОДАРСКАЯ КРАЕВАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ И ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
РЕЗОЛЮЦИЯ
  14 апреля 2018 года
г.Сочи, пос. Лазаревское
По итогам проведения краевого Молодежного форума                            «#Молодежный ПрофВек#», посвященного 100-летию профсоюза работников государственных учреждений России, мы, участники форума, принимаем на себя ответственность по выполнению следующих предложенных рекомендаций по развитию молодежной политики Профсоюза:
1) Для дальнейшего повышения качества менеджмента молодежной профсоюзной организации обеспечить внедрение принципов проектного управления в работу выборных профсоюзных органов. Поручить Молодежному совету (Стрюк Г.Г.) разработку общих правил организации проектного управления в организации Профсоюза до 1 июня 2018 года.  

2) На базе сформированных и объединенных по территориальному признаку групп до 1 июля 2018 года образовать 6 проектных команд для создания и реализации общественно-значимых проектов на территории муниципальных образований Краснодарского края на основе методики проектного управления.

3) До 1 декабря 2018 года каждой из 6 проектных команд разработать и реализовать не менее чем по одному общественно-значимому проекту с общим количеством участников не менее 1000 человек (с учётом привлеченных через социальные сети) на территории не менее чем 3 муниципальных образований Краснодарского края, входящих в состав соответствующей проектной команды.

4) На основе созданных информационных площадок территориальных молодежных организаций образовать укрупненные информационные ресурсы          6 проектных команд в социальных сетях  (Вконтакте, Instagram и Facebook) до                1 мая 2018 года и ежемесячно публиковать информацию о ходе реализации общественно-полезных проектов. Итоги реализации проектов в социальных сетях подвести до 15 декабря 2018 года.

5)  Молодежным советам территориальных организаций Профсоюза обеспечить увеличение численности первичных профсоюзных организаций не менее 5% до 1 декабря 2018 года.

6) Провести краевой итоговый Молодежный форум в апреле 2019 года для подведения итогов выполнения Резолюции настоящего форума.

7) Резолюцию разослать в территориальные организации Профсоюза, включить в планы работы Молодежных советов (комиссий) и руководствоваться ею при определении стратегии развития Молодежных советов (комиссий)                                   на 2019 год.
ПРОФСОЮЗ ‘18: ВРЕМЯ УСПЕХОВ - ВРЕМЯ САМОЙ ВЫСОКОЙ ВОЛНЫ!

