ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

И ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ИНФОРМАЦИОННЫЙ 

БЮЛЛЕТЕНЬ ПРОФСОЮЗА

№ 8 (67)

2005 г.

Редакционный Совет:

В.И.  ИВАНОВ  (председатель),
Ю.Е.  КАЗАКОВ (ответственный секретарь), 

Н.В. ГАВВА,  Н.С. ЗАВОРУЕВ,  Н. Б. КОВАЛЕНКО,

Ю.В. МАЛКОВ,  А.П. ЧИЖИКОВА, А. Л. ШАРИКОВ

Журнал зарегистрирован в Государственном  комитете

Российской Федерации по печати

Свидетельство о регистрации № 081351

от 21 декабря 1998 года
Адрес редакции: 119119,

г. Москва, Ленинский проспект, 42,

офис 12 - 51

Телефон: (495) 938-82-80

Факс: (495) 952-56-24

Заказ №114    Тираж 2350 экз.   Объем 10 п. л.

Тип. ООО «Корина-офсет», Б. Якиманка, 38 «А»

СОДЕРЖАНИЕ


Стр.



В ПРЕЗИДИУМЕ ЦК ПРОФСОЮЗА…………………………………….
5

ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРЕЗИДИУМА ЦК ПРОФСОЮЗА от 06 декабря 2005 года:


- О плане мероприятий по реализации предложений и замечаний, высказанных участниками VI Съезда и в ходе отчетно-выборных конференций региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза (№ 1-2)……………………………………………………………………..
6

- О представителях ЦК Профсоюза в федеральных округах Российской Федерации (№ 1-4)………………………………………………….
18

- О постановлении президиума ЦК Профсоюза от 15 сентября 2004 года № 16-1 «О работе Астраханской и Курской областных организаций Профсоюза по защите социально-трудовых прав и гарантий работников через коллективные договоры и соглашения» (№ 1-5)…….
20

- О переименовании Пермской областной организации Профсоюза (№ 1-6)……………………………………………………………………..
24

- О стипендиях Профсоюза студентам высших учебных заведений, средних образовательных учреждений профессионального образования и учащимся профессиональных училищ по итогам весенней экзаменационной сессии 2004-2005 учебного года (№ 1-16 от 07 октября 2005 года)………………………………………………………………
25

- О внесении изменений в состав Редакционного Совета «Информационного бюллетеня Профсоюза» (№ 2-2 от 12 декабря 2005 года)….
30

О награждении знаком «За заслуги перед Профсоюзом»………………….
31

ВТОРОЕ ЗАСЕДАНИЕ ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА ПРОФСОЮЗА………………………………………………………………………..
32

ПОСТАНОВЛЕНИЯ ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА ПРОФСОЮЗА от 07 декабря 2005 года:


О секретаре-казначее ЦК Профсоюза…………………………………..
34

О мерах по реализации решений VI съезда Профсоюза. Доклад председателя Профсоюза В. П. Савченко..................................................................
35

О мерах по реализации решений VI съезда Профсоюза………………
45

О постоянных комиссиях Центрального комитета Профсоюза………
120

О плане работы ЦК Профсоюза на 2006 год…………………………..
129

О порядке распределения в Профсоюзе членских взносов в 2006 году
133

В Центральной ревизионной комиссии Профсоюза…………………….
135

В постоянных комиссиях ЦК Профсоюза………………………………...
135

ЗАСЕДАНИЕ ЦК ПРОФСОЮЗА В ЗЕРКАЛЕ ПРЕССЫ


А. Шершуков. Структурные проблемы…………………………………….
136

Срочный трудовой договор с председателем Профсоюза………………
140

Ответы на поднятые вопроСы


Основание для привлечения к ответственности…………………………….
141

Упрощенный порядок заверения Устава…………………………………….
143

V (ВНЕОЧЕРЕДНОЙ) СЪЕЗД ФНПР…………………………………….
145

Ю. Казаков. Каким быть законодательству о профсоюзах……………….
148

Чтобы профсоюз был видимым………………………………………………
153

Юбиляры 2006 года…………………………………………………………..
155

Памяти товарища……………………………………………………………..
156

Еще потребуется в работе (Из опубликованного в 2005 году)………………
158

В ПРЕЗИДИУМЕ ЦК ПРОФСОЮЗА

6 декабря с. г. в Учебном центре профсоюза работников АПК (поселок Московский) состоялось очередное заседание президиума ЦК профсоюза  работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации.

Присутствовали: И. А. Анисимов, Ф. О. Бакова, В. М. Бушуева, А. Г. Даминова, С. В. Егорова, В. И. Иванов, В. Т. Клепинин, А. И. Краснов, Т. М. Кузнецова, Т. И. Марченко, Н. Ф. Морозова, В. П. Савченко, Ф. Я. Эбель.

В заседании президиума приняли участие председатель Центральной ревизионной комиссии Профсоюза А. А. Старостина, председатели ряда региональных организаций Профсоюза, работники аппарата ЦК Профсоюза.

Председательствовал В. П. Савченко.

Президиум рассмотрел вопросы:

- О материалах и порядке работы II заседания ЦК Профсоюза.

-  О плане мероприятий по реализации предложений и замечаний, высказанных участниками VI Съезда и в ходе отчетно-выборных конференций региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза.

- О награждении знаком «За заслуги перед Профсоюзом».

- О представителях ЦК Профсоюза в федеральных округах Российской Федерации.

- О постановлении президиума ЦК Профсоюза от 15 сентября 2004 года № 16-1 «О работе Астраханской и Курской областных организаций Профсоюза по защите социально-трудовых прав и гарантий работников через коллективные договоры и соглашения».

- О переименовании Пермской областной организации Профсоюза.

Постановления по основным вопросам публикуются в «Информационном бюллетене Профсоюза».

ПОСТАНОВЛЕНИЯ 

ПРЕЗИДИУМА ЦК ПРОФСОЮЗА

от 06 декабря 2005 года:

О ПЛАНЕ МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРЕДЛОЖЕНИЙ 

И ЗАМЕЧАНИЙ, ВЫСКАЗАННЫХ 

УЧАСТНИКАМИ VI СЪЕЗДА И В ХОДЕ 

ОТЧЕТНО-ВЫБОРНЫХ КОНФЕРЕНЦИЙ РЕГИОНАЛЬНЫХ (МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫХ) ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗА 

№ 1-2

Рассмотрев предложения отделов аппарата Центрального комитета, Центральный комитет Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. План мероприятий по реализации предложений и замечаний, высказанных участниками VI съезда и в ходе отчетно-выборных конференций региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза утвердить (прилагается).

2. Контроль за выполнением плана возложить на заместителей председателя Профсоюза Иванова В. И. и Краснова А. И.

Председатель Профсоюза                               В. П. САВЧЕНКО

О представителях ЦК Профсоюза 

в федеральных округах

Российской Федерации

№ 1-4

В августе 2005 года истек срок полномочий представителей ЦК Профсоюза в федеральных округах Российской Федерации, утвержденных постановлением президиума ЦК Профсоюза 20 марта 2002 года № 6-10.

В целях дальнейшего укрепления и развития связей и взаимодействия Профсоюза с полномочными представителями Президента Российской Федерации, руководителями государственных структур федеральных округов, секретарями ФНПР, представителями ФНПР в федеральных округах по вопросам защиты социально-трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза, президиум ЦК Профсоюза  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить представителями ЦК Профсоюза до августа 2010 года:

В Центральном федеральном округе – Ульянова Владимира Алексеевича, председателя Московской городской организации Профсоюза;

В Северо-Западном федеральном округе – Марченко Тамару Ивановну, председателя межрегиональной г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации Профсоюза;

В Южном федеральном округе – Щербаченко Татьяну Владимировну, председателя Ростовской областной организации Профсоюза;

В Приволжском федеральном округе – Старостину Алевтину Александровну, председателя Нижегородской областной организации Профсоюза;

В Уральском федеральном округе – Эбеля Фридриха Яковлевича, председателя Свердловской областной организации Профсоюза;

В Сибирском федеральном округе – Дудкина Александра Михайловича, председателя Новосибирской областной организации Профсоюза;

В Дальневосточном федеральном округе – Дорофеева Виталия Васильевича, председателя Хабаровской краевой организации Профсоюза.

2. Потребовать от представителей Центрального комитета Профсоюза в федеральных округах Российской Федерации активизировать свою деятельность в соответствии с «Положением о представителях ЦК Профсоюза в федеральных округах Российской Федерации».

3. Настоящее постановление направить полномочным представителям Президента Российской Федерации в федеральных округах и секретарям ФНПР – представителям ФНПР в федеральных округах.

Председатель Профсоюза 

                 В. П. Савченко
О постановлении президиума 

ЦК Профсоюза от 15.09.2004 № 16-1 

«О работе Астраханской и Курской 

областных организаций Профсоюза

по защите социально-трудовых прав 

и гарантий работников через коллективные договоры и соглашения»

№ 1-5

Рассмотрев информацию социально-экономического отдела ЦК Профсоюза «О постановлении президиума ЦК Профсоюза от 15.09.2004 № 16-1 «О работе Астраханской и Курской областных организаций Профсоюза по защите социально-трудовых прав и гарантий работников через коллективные договоры и соглашения» (прилагается), президиум ЦК Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Отметить, что постановление президиума ЦК Профсоюза от 15.09.2004 № 16-1 «О работе Астраханской и Курской областных организаций Профсоюза по защите социально-трудовых прав и гарантий работников через коллективные договоры и соглашения»  не выполнено.

2. Потребовать от председателей Астраханской (Чурилов В.Ф.) и Курской  (Наумов В.И.) областных организаций Профсоюза принятия эффективных мер для обеспечения безусловного выполнения указанного постановления Президиума ЦК Профсоюза и о результатах доложить на заседании Президиума ЦК Профсоюза в сентябре 2006 года.

3. Региональным, территориальным  комитетам  Профсоюза, выборным органам первичных организаций Профсоюза усилить работу по развитию социального партнерства с работодателями и их представителями в соответствии с требованиями Программы действий Профсоюза по защите социально–трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2005 – 2010 годах, утвержденной VI съездом Профсоюза.

4. Настоящее постановление опубликовать в «Информационном бюллетене  Профсоюза».

Председатель Профсоюза

        
   В. П. Савченко
ИНФОРМАЦИЯ

о постановлении президиума ЦК Профсоюза 

от 15 сентября 2004 года № 16-1 «О работе Астраханской и Курской областных организаций Профсоюза 

по защите социально-трудовых прав и гарантий 

работников через коллективные договоры и соглашения

Постановление президиума ЦК Профсоюза от 15 сентября 2004 года № 16-1 «О работе Астраханской и Курской областных организаций Профсоюза по защите социально-трудовых прав и гарантий работников через коллективные договоры и соглашения» в Астраханской и Курской областях реализовывалось через систему организационно-методических мероприятий, проводимых областными организациями.

Вопрос о работе по заключению коллективных договоров и соглашений рассмотрен на пленуме Астраханской областной организации: принят план  мероприятий, которым предусмотрено проведение семинаров, учебных занятий с профактивом, выпуск специальных подборок методических материалов по ведению переговоров и заключению коллективных договоров. Информации о проведенных семинарах в ЦК не имеется.

На заседаниях президиумов с повесткой дня «О практике колдоговорного регулирования трудовых отношений и защиты прав и интересов членов Профсоюза» заслушивались отчеты председателей первичных профсоюзных организаций, в которых заключены коллективные договоры и организаций, не имеющих коллективных договоров. 

Астраханская областная организация Профсоюза объединяет 246 первичных профсоюзных организаций, в которых состоит на учете 7554 человека. По сравнению с 2003 годом число первичных профсоюзных организаций сократилось на 3,1 % при увеличении численности членов Профсоюза на 10 человек.

В Астраханской области продолжают действовать региональные отраслевые соглашения, заключенные областным комитетом Профсоюза с Управлением исполнения наказаний Министерства юстиции Российской Федерации по Астраханской  области и Управлением юстиции по Астраханской области. Соглашениями охвачено  0,9 %  членов Профсоюза. Новых Соглашений не заключено.
Обкомом Профсоюза заключено территориальное соглашение с Управлением социальной защиты населения города Астрахани в составе министерства. В связи с изменением статуса муниципальных и государственных служащих Управления и предусмотренных для них гарантий вносятся изменения во все коллективные договоры органов социальной защиты города. Эту работу планируется завершить до 1 января 2006 года. 

В 246 организациях Астраханской области действуют 139 коллективных договоров, которые распространяются на 5665 членов Профсоюза или на 75,0 % от их общей численности, охват членов Профсоюза коллективными договорами увеличился на 4,9%.

Постановление президиума ЦК Профсоюза от 15 сентября 2004 года № 16-1 обсуждено на заседании президиума Курского обкома Профсоюза, где были определены конкретные меры областной организации по его реализации.

Постановление ЦК Профсоюза доведено до сведения всех председателей первичных профсоюзных организаций с требованием в ходе отчетов и выборов уделить особое внимание вопросам защиты социально-трудовых прав через коллективные договоры.

Курским областным комитетом Профсоюза заключены региональные отраслевые соглашения с Главным архивным управлением Курской области и с Управлением ФСИН России по Курской области. Действующими региональными отраслевыми соглашениями охвачено 4,9 % членов Профсоюза. Соглашений с другими органами управления нет.

Областная организация Профсоюза объединяет 158 первичных профсоюзных организаций, в которой состоит на учете 7958 человек. По сравнению с предыдущим годом численность первичных организаций уменьшилась на 6,5 %, а членов Профсоюза сократилась на 11,4 %.

Не заключено ни одного территориального соглашения между районными комитетами Профсоюза и руководителями муниципальных образований.

Сократилось количество коллективных договоров в организациях со 129 до 123 и членов Профсоюза, охваченных ими на 27,2%.

Представленные выше данные свидетельствуют о том, что Астраханским и Курским областными комитетами слабо ведется работа по заключению региональных отраслевых соглашений. В течение года не заключено ни одного территориального соглашения, регулирующих социально-трудовые отношения  муниципальных служащих и работников организаций, финансируемых из местного бюджета. 

В связи с этим, предлагается оставить данное постановление на контроле, обязав председателей Астраханской (Чурилов В.Ф.) и Курской  (Наумов В.И.) областных организаций Профсоюза  принять эффективные меры для обеспечения безусловного выполнения указанного постановления Президиума ЦК Профсоюза и о результатах доложить на заседании Президиума ЦК Профсоюза в сентябре 2006 года.





Социально – экономический отдел







ЦК Профсоюза

Декабрь 2005 года
О переименовании Пермской

областной организации 

Профсоюза

№ 1-6

1 декабря 2005 года во исполнение ст. 1 Федерального конституционного закона «Об образовании в составе Российской Федерации нового субъекта Российской Федерации в результате объединения Пермской области и Коми-Пермяцкого  автономного округа» (№ 1-ФКЗ от 25.03.2004г.) образован Пермский край.

По состоянию на 01.12.2005г. в Пермской области и Коми-Пермяцком автономном округе была единая региональная организация Профсоюза, именовавшаяся «Пермская областная организация профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации».

Президиум ЦК Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. В соответствии с п. 9.4 Устава Профсоюза и Федеральным конституционным законом № 1 - ФКЗ от 25.03.2004г. переименовать Пермскую областную организацию в Пермскую краевую организацию профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации

2. Председателю Пермской краевой организации Профсоюза Сухоплюеву В.Л. обеспечить замену печати и штампа организации и осуществить ее перерегистрацию в Управлении Федеральной регистрационной службы по Пермскому краю.

Председатель Профсоюза        
               В. П. Савченко
О стипендиях Профсоюза студентам 

высших учебных заведений, 

средних образовательных учреждений 

профессионального образования 

и учащимся профессиональных училищ по итогам весенней экзаменационной сессии 2004 – 2005 учебного года

(№ 1-16 от 7 сентября 2005 г.)

Рассмотрев материалы, представленные организационно-методическим отделом ЦК, президиум Центрального комитета Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

В соответствии с «Положением о стипендиях профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации студентам высших учебных заведений, средних образовательных учреждений профессионального образования и  учащимся  профессиональных  училищ»,  утвержденным  президиумом  ЦК  Профсоюза 07 декабря 2004 года, за активное участие в профсоюзной работе, общественной жизни учебного заведения и успешное (на «хорошо» и «отлично») завершение весенней экзаменационной сессии 2004-2005 учебного года назначить с 01 сентября 2005 года по 01 марта 2006 года ежемесячную стипендию Профсоюза:

- в размере 1200 рублей каждая следующим студентам:

Андрееву Антону Валерьевичу – студенту 2-го курса Московского государственного института международных отношений Министерства иностранных дел Российской Федерации (член профкома).

Гушук Евгении Ивановне – студентке 3-го курса факультета экономики и финансов Северо-Западной Академии Государственной службы г. Санкт-Петербурга (председатель первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов).

Карееву Михаилу Александровичу – студенту 5-го курса Академии бюджета и казначейства Министерства финансов Российской Федерации (профгрупорг).

Кирееву Андрею Владимировичу – студенту 5-го курса Поволжской академии государственной службы им. П.А. Столыпина, Саратовская область (председатель студенческой профсоюзной организации).
Кузьменко Владиславе Константиновне – студентке 2-го курса юридического факультета Российской таможенной академии (член профкома).

Кутеповой Алене Сергеевне – студентке 4-го курса Северо-Кавказской Академии государственной службы, г. Ростов-на-Дону (профгрупорг).

Скрыннику Эдуарду Анатольевичу – слушателю 5-го курса юридического факультета Ростовского филиала таможенной академии (председатель студенческой профсоюзной организации).

Смирновой Татьяне Борисовне – студентке 3-го курса  экономического факультета филиала Российского государственного социального университета в г. Чебоксары Министерства образования и науки Российской Федерации (председатель студенческой профсоюзной организации).

Чиркову Ярославу Анатольевичу – студенту 4-го курса Оренбургского института (филиала) Московской государственной юридической академии Министерства юстиции Российской Федерации (председатель студенческой профсоюзной организации).
Шамбулиной Ярославне Борисовне – студентке 4-го курса факультета Государственного и муниципального управления филиала Волго-Вятской академии  государственной службы в г. Чебоксары Российской Академии государственной службы при Президенте Российской Федерации (председатель студенческой профсоюзной организации).
 - в размере 420 рублей каждая следующим студентам и учащимся:

Авдошовой Гельсяре Закариевне – учащейся 2-го года обучения профессионально-реабилитационного лицея Комитета          по труду и социальной защите населения г. Санкт-Петербурга (член профкома).
Агаповой Екатерине Сергеевне – студентке 3-го курса Борисоглебского техникума информатики и вычислительной техники Министерства образования и науки Российской Федерации, Воронежская область (председатель студенческой профсоюзной организации).
Агафоновой Александре Сергеевнее – студентке 2-го курса Кореновского филиала Армавирского  юридического техникума Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Краснодарский край (председатель студенческой профсоюзной организации).

Базарову Евгению Цыреновичу – студенту 3-го курса Бурятского колледжа статистики, экономики и информационных технологий Федерального агентства по образованию Российской Федерации (член профкома).
Бакеевой Альбине Иргалиевне – учащейся 2-го  года обучения Армавирского профессионального училища-интерната для инвалидов Департамента социальной защиты населения Краснодарского края (член профкома).

Баранову Кириллу Андреевичу – студенту 2-го курса Юрьев-Польского финансового – экономического колледжа Министерства финансов Российской Федерации, Владимирская область (профгрупорг).

Бардину Алексею Викторовичу – учащемуся 2-го года обучения Полиграфического колледжа № 56 Департамента образования г. Москвы (член профкома).

Буйниченко Ирине Михайловне – студентке 2-го курса Московского колледжа гостиничного хозяйства «Царицино» № 37 Департамента образования г. Москвы (профгупорг)

Величко Надежде Геннадьевне - студентке 2-го курса Ростовского финансово-экономического колледжа Министерства финансов Российской Федерации (заместитель председателя студенческой профсоюзной организации).

Воронину Евгению Юрьевичу – студенту 3-го курса Оренбургского учетно-финансового техникума Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию Российской Федерации (председатель студенческой профсоюзной организации).

Ивановой Веронике Владимировне – студентке 2-го курса Звенигородского финансово-экономического колледжа Министерства финансов Российской Федерации, Московская область (профгрупорг).

Казариной Виктории Владимировне – учащейся 2-го курса Старорусского муниципального социального колледжа Комитета социальной защиты населения администрации г. Старая Русса и Старорусского района, Новгородская область (профгрупорг).

Колесниковой Инне Викторовне – студентке 3-го курса Новочеркасского технологического техникума-интерната Министерства здравоохранения и социального развития  Российской Федерации, Ростовская область (заместитель председателя студенческой профсоюзной организации).

Лялькиной Екатерине Константиновне – студентке 2-го курса Государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования  «Канашский финансово-экономический колледж» Министерства финансов Российской Федерации, Республика Чувашия (член профкома).

Малининой Вере Михайловне – учащейся 3-го курса Рекшинского профессионального училища-интерната для инвалидов Министерства труда и социальной защиты Правительства Нижегородской области (член профкома).

Мамаевой Регине Раильевне – студентке 3-го курса Уфимского колледжа статистики, информатики и вычислительной техники Федерального  агентства по образованию Российской   Федерации  (заместитель председателя  студенческой профсоюзной организации).

Минаевой Оксане Геннадьевне – студентке 2-го курса Алтайского государственного промышленно-экономического колледжа Федерального  агентства по образованию Российской Федерации (председатель  студенческой профсоюзной организации).

Матренину Петру Александровичу – студенту 3-го курса Бузулукского финансово-экономического колледжа Министерства финансов Российской Федерации, Оренбургская область (член профкома).

Патракееву Вячеславу Ивановичу – учащемуся 2-го курса Ессентукского профессионального училища-центра реабилитации детей инвалидов и молодых инвалидов Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Ставропольский край (член профкома).

Патц Инне Владимировне – студентке 3-го курса Оренбургского колледжа статистики, экономики и информатики Федерального агентства по образованию Российской Федерации, (профгрупорг).

Привалихину Александру Александровичу – студенту 3-го курса Михайловского экономического колледжа-интерната Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию Российской Федерации, Рязанская область (член профкома).

Рычковой Анастасии Михайловне – студентке 3-го курса Государственного образовательного учреждения «Челябинский юридический техникум» Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации (председатель  студенческой профсоюзной организации).

Семенову Леониду Геннадьевичу – учащемуся 2-го года обучения Куртамышского профессионального училища-интерната Главного управления социальной защиты населения администрации Курганской области (член профкома).

Студенкиной Анастасии Дмитриевне – студентке 2-го курса Московского финансового колледжа Министерства финансов Российской Федерации (профгрупорг).

Филипповой Анне Евгеньевне – студентке 3-го курса Уфимского финансово-экономического колледжа Министерства финансов Российской Федерации (заместитель председателя студенческой профсоюзной организации).

Шаныгиной Валентине Яковлевне – учащейся  2-го курса  Лицея традиционных искусств народов Забайкалья  Министерства образования  и науки Российской Федерации, Республика Бурятия (профгрупорг).

Шефер Ольге Давыдовне – студентке 3-го курса Омского финансово-экономического колледжа Министерства финансов Российской Федерации ( член профкома).

Ячменникову Василию Васильевичу – учащемуся 2-го года обучения Саратовского профессионального училища-интерната для инвалидов Министерства здравоохранения и социального развития Саратовской области (председатель первичной профсоюзной организации учащихся).

2. Поручить председателям территориальных организаций Профсоюза, в составе которых имеются стипендиаты Профсоюза, согласно п. 1 постановления:

- вручить Дипломы стипендиатам Профсоюза;

- ежемесячно выплачивать стипендиатам  установленную сумму и к 15 апреля 2006 года  представить в ЦК отчет о выполнении настоящего постановления.

3. Финансовому отделу ЦК Профсоюза (Чижикова А.П.) принять расходы по п. 2 настоящего постановления при получении отчетов территориальных комитетов Профсоюза по форме 10-ПБ за 2005 год и первое полугодие 2006 года..

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Профсоюза Иванова В.И.

Председатель Профсоюза
                                В. П. Савченко
Согласовано в рабочем порядке: Анисимов И.А, Бушуева В.М., Даминова А.Г., Клепинин В.Т., Краснов А.И., Кузнецова Т.М., Марченко Т.И., Ульянов В.А.

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СОСТАВ 

РЕДАКЦИОННОГО СОВЕТА 

«ИНФОРМАЦИОННОГО БЮЛЛЕТЕНЯ ПРОФСОЮЗА»

№ 2-2                                                             от 12 декабря 2005 года

Президиум ЦК Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
В частичное изменение п. 1 постановления президиума ЦК Профсоюза № 14-10 от 17 марта 1999 г. включить в состав Редакционного Совета «Информационного бюллетеня Профсоюза» Коваленко Наталью Борисовну – заведующую юридическим отделом ЦК Профсоюза – главного правового инспектора труда Профсоюза, выведя из него Ершова В. И. в связи с уходом на пенсию.

Председатель Профсоюза                                  В. П. САВЧЕНКО

О НАГРАЖДЕНИИ ЗНАКОМ 

«ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ПРОФСОЮЗОМ»

Президиумом ЦК Профсоюза за большой личный вклад в реализацию уставных целей и задач Профсоюза награждены знаком «За заслуги перед Профсоюзом»:

АНИСИМОВ

Иван Алексеевич
-
председатель Чувашской республиканской организации Профсоюза



МАРЧЕНКО 

Тамара Ивановна
-
председатель Межрегиональной       г. Санкт-Петербурга и Ленинградской области организации Профсоюза



КАЛУГИН

Сергей Павлович
-
начальник Главного управления Центрального Банка России по Читинской области



РОМАНОВ 

Вадим Иванович
-
начальник Управления по обеспечению участия прокуроров в рассмотрении  уголовных дел в судах, председатель первичной профсоюзной организации прокуратуры Ставропольского края, член президиума крайкома

 

ШАДРОВА

Наталья Владимировна
-
консультант, председатель объединенной профсоюзной организации Управления Федеральной службы исполнения наказаний Министерства юстиции Российской Федерации по Ставропольскому краю.

ВТОРОЕ ЗАСЕДАНИЕ 

ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА 

ПРОФСОЮЗА



7 декабря с. г. в Учебном центре  профсоюза работников АПК (поселок Московский) состоялось Второе заседание Центрального комитета профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации, на котором присутствовало 66 из 83 членов ЦК.

В заседании участвовали члены Центральной ревизионной комиссии Профсоюза, работники аппарата ЦК Профсоюза.

В работе Центрального комитета приняли участие секретарь-казначей ЦК Профсоюза А. А. Заикин, вице-президент Международной Федерации профсоюзов работников государственных учреждений и общественного обслуживания Ю. С. Дурнешов, заместитель председателя ФНПР Т. Л. Фролова.

Председательствовал В. П. Савченко.

Центральный комитет рассмотрел вопросы:

1. О секретаре-казначее ЦК Профсоюза.

2. О мерах по реализации решений VI Съезда Профсоюза.

3. О постоянных комиссиях Центрального комитета Профсоюза.

4. О плане работы ЦК Профсоюза на 2006 год.

5. О порядке распределения в Профсоюзе членских взносов в 2005 году.

С докладом по 2 – 5 вопросам повестки дня выступил председатель Профсоюза В. П. Савченко (публикуется в «Информационном бюллетене Профсоюза»).
В прениях выступили: О. А. Двинская – председатель Краснодарской краевой организации Профсоюза, Ф. О. Бакова – председатель Кабардино-Балкарской республиканской организации Профсоюза, А. Г. Даминова – председатель Башкирской республиканской организации Профсоюза, В. Л. Сухоплюев - председатель Пермской краевой организации Профсоюза, Н. Ф. Морозова – председатель Самарской областной организации Профсоюза,  П. П. Кочнев – председатель Вологодской областной организации Профсоюза, В. А. Ульянов – председатель Московской городской организации Профсоюза, В. Ф. Чурилов – председатель Астраханской областной организации Профсоюза, Г. А. Разумкина – председатель Саратовской областной организации Профсоюза,  Н. С. Акиньшин – председатель Калужской областной организации Профсоюза, Ф. Я. Эбель – председатель Свердловской областной организации Профсоюза, О. И. Кузьмин – председатель Челябинской областной организации Профсоюза, О. А. Петрова – председатель Новгородской областной организации Профсоюза, Т. А. Фролова – заместитель председателя ФНПР.

По рассмотренным вопросам Центральный комитет Профсоюза принял постановления, которые публикуются в «Информационном бюллетене Профсоюза».

При закрытии заседания Т. Л. Фролова и В. П. Савченко вручили большой группе его участников награды Профсоюза и ФНПР.

ПРОФСОЮЗ  РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ  

УЧРЕЖДЕНИЙ  И ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

___________________________________________________

07 декабря 2005 года                                                            г. Москва

О секретаре-казначее

ЦК Профсоюза


Центральный  комитет  Профсоюза  П О С Т А Н О В-         Л Я Е Т:

Избрать секретарем-казначем ЦК Профсоюза Заикина Александра Александровича – председателя Правления банка профсоюзной солидарности и социальных инвестиций «Солидарность».


Председатель Профсоюза

   В.П. Савченко
О мерах по реализации решений 

VI съезда Профсоюза

Доклад председателя Профсоюза

В. П. Савченко
Уважаемые товарищи!

Почти четыре месяца назад состоялся  VI съезд Профсоюза.

Принятый им  Устав прошел регистрацию.

В этой связи регистрационный процесс проходит в региональных, территориальных и первичных организациях.


Проведение этой работы связано с непростыми условиями – преодолением бюрократической неразберихи, неадекватного понимания нормативных актов Минюста России в отдельных субъектах Российской Федерации, но нам необходимо завершить ее в ближайшее время с тем, чтобы в дальнейшем не отвлекаться от выполнения главной задачи – реализации Программы действий Профсоюза по защите социально-трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2005-2010 годах.

Как вам известно, изменения в Уставе Профсоюза направлены на укрепление внутрипрофсоюзной дисциплины.

Вышестоящим профсоюзным органам предоставлено право не только отменять решения нижестоящих выборных органов, если они противоречат Федеральному закону «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», Уставу и решениям вышестоящих органов, но и по перечисленным мотивам рекомендовать соответствующим организациям Профсоюза освобождать от занимаемой должности руководителей этих профорганов и вносить для избрания другие кандидатуры.

Важным является также внесение изменение в Устав, дающее право вышестоящему профсоюзному органу на своем заседании рассматривать по своей инициативе вопрос о применении к члену Профсоюза мер общественного воздействия, вплоть до его исключения из Профсоюза с последующим сообщением о принятом решении первичной профсоюзной организации, в которой он состоит на учете.

Если бы указанная норма существовала ранее, то в Профсоюзе не было бы ситуаций, которые сложились со Ставропольской городской организацией Профсоюза, объединенными отраслевыми организациями органов внутренних дел Северной Осетии и Ставропольского края и некоторыми другими.

В целях дальнейшей демократизации норм внутрипрофсоюзной жизни изменена периодичность проведения собраний в первичных организациях – по мере необходимости, но не реже 2 раз в год.

Гарантии выборных профсоюзных работников и активистов приведены в соответствие с изменившимся трудовым законодательством.

Существенным изменением является установление единого срока полномочий выборных органов всех структурных подразделений Профсоюза – 5 лет. 

Это изменение касается, прежде всего, первичных профорганизаций, которым на очередных собраниях следует определить уставный срок полномочий своих выборных органов.

Новая редакция Устава уточняет порядок оформления трудовых отношений штатных выборных руководителей профсоюзных организаций. В п. 5.9 внесена дополнительная запись: «С председателем Профсоюза, председателями структурных подразделений, а также с выборными штатными заместителями председателей соответствующих организаций, по решению Съезда, конференции, собрания заключается срочный трудовой договор, который подписывается уполномоченными на это Съездом, конференцией, собранием представителем».

В Уставе проведена четкая градация между территориальными и региональными (межрегиональными) организациями Профсоюза, введена норма, позволяющая с согласия членов Профсоюза уплачивать членский взнос в размере более одного процента от заработка и т.д.

Таким образом, Съезд принял необходимые меры для дальнейшего организационно-кадрового укрепления Профсоюза.

Зачем это нужно?

Как известно, VI Съезд отметил, что Центральный комитет и председатель Профсоюза не в полной мере реализовали Программу действий Профсоюза на 2000-2005 годы, и, прежде всего в вопросах (напоминаю):

- низкая заработная плата – у значительной части членов Профсоюза она ниже прожиточного минимума;

- достигнутый рост номинальной заработной платы не внес серьезных изменений в реальные доходы многих членов Профсоюза из-за инфляции;

- около 40 процентов первичных профсоюзных организаций не имеют уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда и своих представителей в комитетах (комиссиях) по охране труда;

- за 5 лет проверками по вопросам законодательства о труде и связанных с ним отношений охвачено лишь 60 процентов организаций;

- со стороны выборных органов Профсоюза была крайне слабая реакция на нарушение прав Профсоюза;

- не решена задача по росту численности членов Профсоюза, их число за 5 лет уменьшилось почти на 12 процентов;

- сбор членских взносов с одного члена Профсоюза в большинстве организаций не сопоставим с фактическим уровнем оплаты их труда;

- формирование и работа с резервом профсоюзных кадров и актива, как показала отчетно-выборная кампания, не получили должного внимания и заботы со стороны руководителей организаций на всех уровнях профсоюзной структуры.

Это, товарищи, те основные недоработки, которые нам предстоит устранять в предстоящем отчетном периоде

_____»_____

Руководство Профсоюза, аппарата ЦК за истекший после Съезда период продолжали выполнять свои функции по всем направлениям профсоюзной работы, уже с учетом требований нового Устава и задач, определенных Программой действий Профсоюза на 2005-2010 годы.

Доработаны и направлены на места материалы VI Съезда Профсоюза, заседаний Центрального комитета, в том числе отдельными тиражами: стенограмма Съезда (2,5 тысячи экземпляров), Устав Профсоюза (50 тысяч), Положение о ревизионных комиссиях Профсоюза (26 тысяч), Программа действий Профсоюза  (28 тысяч экземпляров).

Итоги Съезда освещены в газете «Солидарность», журналах «Профсоюзы», «Профсоюзы и экономика», «Вести», «Охрана труда и социальное страхование» и в других средствах массовой информации.

Обновлена страница Профсоюза в Интернете.

Обращение делегатов VI съезда Профсоюза по вопросу повышения тарифных ставок (окладов) работникам силовых министерств направлено Президенту Российской Федерации. Работа в Совете Безопасности Российской Федерации о мерах, принимаемых по реализации Обращения продолжается, к сожалению, и в настоящее время, о чем свидетельствует розданная вам переписка.

За это время заключены, прошли уведомительную регистрацию и направлены на места Отраслевые соглашения на 2005-2007 годы:

- по органам, учреждениям и предприятиям Федеральной службы исполнения наказаний;

- по государственным учреждениям, подведомственным Федеральной службе по труду и занятости;

- по федеральным государственным унитарным протезно-ортопедическим предприятиям, подведомственным Федеральному агентству по здравоохранению и социальному развитию;

- по таможенным органам Российской Федерации.

Подписаны и направлены на уведомительную регистрацию в Роструде Отраслевые соглашения по организациям, подразделениям и органам Федеральной миграционной службы на 2005-2007 годы, и по органам и организациям Федеральной службы по государственной статистике на 2006-2008 годы.

Отраслевое соглашение по организациям, учреждениям, подразделениям и органам внутренних дел Российской Федерации на 2006-2008 годы подписано 2 декабря с.г.

Совместно с руководством Федерального государственного унитарного предприятия «Охрана» МВД России направлен на места макет коллективного договора для филиалов Предприятия.

Ведутся переговоры по заключению Отраслевых соглашений с руководством Федеральных служб: регистрационной, судебных приставов и налоговой.

Изучена практика работы хозяйственных руководителей и организаций Профсоюза в органах и подразделениях вневедомственной охраны при органах внутренних дел Челябинской и Ростовской областей по защите социально-трудовых прав и интересов работников в связи с созданием федерального государственного унитарного предприятия «Охрана» МВД России. Материалы будут рассмотрены на комиссии ЦК Профсоюза по социально-экономическим проблемам.

Направлено обращение председателю ФНПР по принятию дополнительных мер для реализации пункта 1.5.3. Генерального соглашения между общероссийскими объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями работодателей и Правительством на 2005-2007 годы, по вопросу отчисления средств работодателями для проведения в организациях культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в соответствии с Коллективным договором.

Руководители Профсоюза приняли участие в расширенных заседаниях коллегий МЧС России и Росстата.

Проводилась правовая профсоюзная экспертиза проектов федеральных законов, затрагивающих социально-трудовые права и интересы членов Профсоюза, нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти, в том числе рассмотрены и даны замечания по национальным проектам в сфере здравоохранения и образования.

После Съезда приобретено и отправлено по заявкам региональных комитетов 2,6 тысяч юбилейных медалей, 2,4 тысяч бланков профсоюзных билетов.

Своевременно рассматривались поступающие в ЦК заявления и жалобы, решались вопросы оказания материальной помощи.

Это, конечно, не полный перечень вопросов, которыми нам приходилось заниматься.

Таким образом, в Профсоюзе и его структурных подразделениях реализация решений VI Съезда идет. Об этом свидетельствует и поступающая в ЦК информация.

Уже во многих региональных, территориальных, первичных организациях рассмотрены и намечены меры по выполнению решений Съезда.

В Волго-Вятском и Северо-Кавказском регионе проведены семинары-совещания профсоюзного актива по данному вопросу.

Сейчас очень важно, чтобы в течение максимум двух месяцев члены Центрального комитета, выборных органов региональных (межрегиональных), территориальных и первичных организаций, руководители структурных подразделений Профсоюза:

1. Довели содержание решений VI Съезда Профсоюза и Программу его действий до каждого члена Профсоюза.

2. Разработали необходимые меры для реализации Программы в каждой организации Профсоюза и обеспечили их выполнение.

А в дальнейшем, систематически анализировали положение дел и оказывали практическую помощь профсоюзным организациям в выполнении поставленных Съездом  задач.

Товарищи!

Стратегия действия Профсоюза определена Съездом.

Мы сегодня собрались для того, чтобы выработать тактику действий Центрального комитета по ее выполнению.


Как известно – тактика – это совокупность средств и приемов для достижения намеченных целей.

Первым таким средством является предложенный вам План мероприятий Центрального комитета, председателя Профсоюза по выполнению Программы действий Профсоюза на 2005-2010 годы, в котором имеются конкретные предложения о сроках и ответственных исполнителях (из числа членов ЦК, руководства и аппарата ЦК) за каждый пункт Программы.

Главное в этом деле, чтобы каждый член ЦК отвечал за конкретный участок работы.

Центральный комитет – постоянно действующий руководящий и исполнительный выборный коллегиальный орган Профсоюза. 

Для того чтобы в полной мере оправдывать это предназначение, ЦК не только должен коллегиально рассматривать и принимать решения по вопросам, отнесенным к его компетенции, но и вовлечь в свою практическую деятельность всех членов Центрального комитета.

Помимо пленарных заседаний, важной формой для этого являются постоянные комиссии ЦК Профсоюза.

Сложившаяся в последние годы практика создания таких комиссий по 5 основным направлениям деятельности Профсоюза себя оправдала, других предложений от членов ЦК не поступало, впрочем как и в Положение о постоянных комиссиях ЦК Профсоюза, проект которого предлагается Вам сегодня на утверждение.

О персональном составе комиссий – в них включены все члены ЦК в соответствии с личным желанием. 

Вместе с тем, я хотел бы обратить внимание на следующее.

Постоянные комиссии ЦК в предыдущем составе в основном свою задачу выполнили.

Можно назвать многих членов ЦК, которые активно в них работали, неоднократно выезжали для проработки различного рода вопросов в организации Профсоюза и т.д.

Но, к сожалению, были и такие, участие которых, как в работе самого ЦК, так и в комиссиях, было минимальным. К примеру, Сладков В.А. не был ни на одном заседании ЦК, Гурьянова Л.А. участвовала только  в одном, Шавыраа К.Х. – отсутствовал на 6,  Попкова Л.В.  – на 5,  Ахмедов В.А. – на 4 заседаниях из 10.

Подобное не должно повториться и поэтому, всем региональным организациям, делегировавшим своих представителей в состав ЦК, надо строже с них спрашивать за работу. Не следует дожидаться очередного съезда для замены неработающего члена ЦК.

Чтобы организовать четкое выполнение решений Съезда Профсоюза надо исполнителям самим быть организованными.

Для этого разработан проект Регламента работы Центральных выборных органов Профсоюза, который вам роздан.

Полагаю, что с ним следует согласиться.

Для выполнения требований Регламента необходим штатный аппарат Центрального комитета.

На ваше рассмотрение вносится проект Положения об аппарате ЦК Профсоюза, в котором повышается ответственность его работников за выполнение своих обязанностей.

Полагаю, что руководству Профсоюза следует подумать о совершенствовании структуры аппарата ЦК, которая должна максимально соответствовать стоящим перед Центральным комитетом задач.

Товарищи!

В связи с изменениями в Уставе Профсоюза, на ваше рассмотрение представляются:

- Общее положение о первичных организациях Профсоюза;

- Положение о профсоюзном билете и учета членов Профсоюза;

- Инструкция о проведении выборов органов Профсоюза.

Хотелось бы обратить Ваше внимание на Общее положение о первичных организациях Профсоюза, поскольку в этот документ внесены существенные поправки.

Но самое главное состоит в том, что первичное звено должно действовать в полном соответствии с Уставом Профсоюза и иметь только две, по сравнению с другими структурами подразделениями,  дополнительные функции: обеспечивать прием в члены Профсоюза и  осуществлять постоянный контроль за полнотой сбора членских профсоюзных взносов.

_____»_____

Что касается профсоюзного билета и учетной карточки члена Профсоюза.

На ваше рассмотрение представлено Положение об этих первичных, основополагающих документах, члена Профсоюза, как нашей основы.

Только при их наличии можно судить о численности Профсоюза.

К сожалению, на местах мы нередко видим эти документы без подписей, без фотографий, небрежно оформленные, что явно не служит не только правильному учету членов Профсоюза, но и его авторитету.

К этому основному документу члена Профсоюза надо относиться серьезно и уважительно – ведь это его профсоюзное удостоверение личности!
_____»_____

Что касается Инструкции о проведении выборов органов Профсоюза, то она, утвержденная президиумом ЦК 19 июня 2002 года, прошла испытание временем и требует в соответствии с Уставом утверждения Центральным комитетом.

На ваше рассмотрение вносится также Положение о профсоюзном организаторе Центрального, регионального (межрегионального) комитета Профсоюза. Это определено Уставом.

Товарищи!

Как мы договорились в начале нашего заседания, информацию по 3, 4 и 5 вопросу повестки дня я даю в своем докладе, так как все эти вопросы связаны с мерами по реализации VI Съезда Профсоюза.

О постоянных комиссиях Центрального комитета Профсоюза уже сказано.

Что касается плана работы ЦК Профсоюза на 2006 год, то он составлен с учетом мероприятий, намеченных для Центрального комитета по реализации Программы действий на предстоящее пятилетие.

Хочу обратить ваше внимание на то, что заседание президиума ЦК планируется провести на в марте, а 12 апреля 2006 года.

Это связано с просьбой отделов ЦК о том, что для обработки материалов, поступающих от руководителей региональных организаций, и особенно, нарушающих сроки их представлений, требуется дополнительное время.

Поэтому я прошу всех руководителей региональных организаций (а вы являетесь членами Центрального комитета) представлять в ЦК соответствующую отчетность в утвержденной срок.

Если в апреле 2006 года не будет качественного материала на заседание президиума ЦК Профсоюза, то в дальнейшем мы будем придерживаться принципа – одно заседание раз в квартал.

_____»_____

В повестке дня значится вопрос о порядке распределения членских профсоюзных взносов в 2006 году.

Проект постановления по этому вопросу вам роздан.

Никаких изменений по сравнению с предыдущими годами нет.

Хотел бы только отметить, что некоторые руководители региональных организаций не выполнили постановление Центрального комитета Профсоюза о распределении членских профсоюзных взносов – напоминаю:

- не более 50 процентов – на работу первичных организаций;

- на более 20 процентов на деятельность территориальных организаций;

- 6 процентов на общепрофсоюзную деятельность.

Кроме этого, хочу обратить ваше внимание на то, что сбор взноса с члена Профсоюза в первом полугодии 2005 года по сравнению с прошлым годом противоестественно  уменьшился на 1,7 рубля.

Сколько же у нас членов Профсоюза? Вот в чем вопрос!

Считаю, что это прямой повод для его рассмотрениями комиссиями ЦК по организационной работе и реализации финансовой помощи Профсоюза.

Уважаемые товарищи!

На ваше рассмотрение представлены проекты документов, которые должны обеспечить организационно-техническую и информационную деятельность Профсоюза.

Мы с вами обязаны реализовать Программу действий Профсоюза до 2010 года. Для этого мы избраны.

Поэтому, я желаю вам активной работы, благополучия и удачи!

Благодарю за внимание.

ПРОФСОЮЗ  РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ  

УЧРЕЖДЕНИЙ  И ОБЩЕСТВЕННОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ  РОССИЙСКОЙ  ФЕДЕРАЦИИ

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

___________________________________________________

07 декабря 2005 года                                                            г. Москва

О МЕРАХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ РЕШЕНИЙ 

VI СЪЕЗДА ПРОФСОЮЗА

Заслушав и обсудив доклад председателя Профсоюза Савченко В.П. «О мерах по реализации решений VI Съезда Профсоюза», Центральный комитет отмечает, что реализация главных приоритетов в работе выборных органов Профсоюза, обозначенных в Отчетном докладе Центрального комитета и определенных в Программе действий Профсоюза по защите социально-трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2005-2010 годах, требует вовлечения в эту работу всех структурных подразделений Профсоюза и их аппаратов, скоординированных единых действий  профсоюзных кадров и актива.
В связи с этим, Центральный комитет Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Членам Центрального комитета, выборных органов региональных (межрегиональных), территориальных и первичных организаций, руководителям структурных подразделений Профсоюза обеспечить реализацию Программы действий Профсоюза по защите социально-трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2005-2010 годах и в этих целях:

- довести содержание решений VI Съезда Профсоюза и Программу его действий до каждого члена Профсоюза;

- разработать необходимые организационные мероприятия для реализации Программы в каждой организации Профсоюза и обеспечить их выполнение;

- систематически анализировать положение дел и оказывать практическую помощь профсоюзным организациям в реализации поставленных Съездом целей и задач;

- использовать для достижения конечных целей Программы смотры работы профсоюзных организаций и их руководителей.

2. В соответствии с п. 3 постановления VI Съезда Профсоюза «Об отчете о работе Центрального комитета, председателя Профсоюза в 2000-2005 годах и о Программе действий Профсоюза по защите социально-трудовых прав и законных интересов членов Профсоюза в 2005-2010 годах» утвердить план мероприятий Центрального комитета, председателя Профсоюза по выполнению Программы действий Профсоюза (Приложение № 1).

3. Для обеспечения деятельности центральных выборных органов Профсоюза:

3.1. Утвердить Регламент работы центральных органов профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (Приложение № 2).

3.2. Считать утратившим силу п. 2.1 постановления ЦК Профсоюза от 6 декабря 2000 года «О мерах по реализации решений V Съезда Профсоюза».

4. Учитывая особое значение штатного аппарата Центрального комитета Профсоюза в организации деятельности центральных выборных органов, осуществлении контроля за выполнением их решений, организации и координации действий структурных звеньев Профсоюза:

4.1. Утвердить Положение об аппарате Центрального комитета профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (Приложение № 3).

4.2. Считать утратившим силу п. 2.2. постановления ЦК Профсоюза от 6 декабря 2000 года «О мерах по реализации решений V Съезда Профсоюза».

5. В связи с изменениями в Уставе, внесенными VI Съездом Профсоюза:

5.1. В соответствии с п.п. 6.1 и 9.3 Устава Профсоюза утвердить Общее положение о первичных организациях профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (Приложение № 4).

5.2. Считать утратившим силу постановление ЦК Профсоюза от 6 декабря 2000 года «Об Общем положении о первичных организациях профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации»

5.3. В соответствии с п.п. 3.2., 3.3 и 9.3 Устава Профсоюза утвердить Положение о профсоюзном билете и учете членов профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (Приложение №5).

5.4. Считать утратившим силу постановление президиума ЦК Профсоюза № 8-4 от 20 сентября 2002 года «О Положении о профсоюзном билете и учете членов Профсоюза».

5.5. В соответствии с п.п. 5.11 и 9.3 Устава Профсоюза утвердить Инструкцию о проведении выборов органов профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (Приложение № 6).

5.6. Считать утратившим силу постановление президиума ЦК Профсоюза № 7-2а от 19 июня 2002 года «Об Инструкции о проведении выборов органов профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации».

6. В соответствии с п. 5.15 Устава Профсоюза утвердить Положение о профсоюзном организаторе Центрального, регионального (межрегионального) комитетов профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (Приложение № 7).

В этой связи считать утратившим силу постановление ЦК Профсоюза от 6 декабря 2000 года «О Положении о профсоюзном организаторе Центрального, республиканского, краевого, областного и приравненных к ним комитетов профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации».

7. Принять к сведению, что по поступившим в ходе отчетно-выборной кампании в Профсоюзе 2004-2005 годов замечаниям в адрес Центрального комитета Профсоюза, федеральных органов власти давались оперативные запросы и ответы, а 6 декабря 2005 года президиумом ЦК Профсоюза утвержден План мероприятий по реализации предложений и замечаний, высказанных участниками VI Съезда и в ходе отчетно-выборных конференций региональных (межрегиональных) организаций Профсоюза.

8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на президиум ЦК Профсоюза.

Председатель Профсоюза


 В.П. Савченко
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